PROPQOSITO DEL CURSO

Contribuir al fortalecimiento de las capacidades de
profesionales de salud mental para gestionar y ejecutar varios
procesos organizativos, como las reformas de politicas y la
descentralizaciéon de los sistemas de salud mental, siendo éstos
procesos fundamentales para la reduccién de la brecha entre
las necesidades de salud mental y los servicios disponibles.

OBJETIVO GENERAL

Los participantes egresaran con competencias y habilidades
para gestionar efectivamente servicios de salud mental con
una vision comunitaria, con énfasis en la atencién primaria de
salud y un enfoque cultural de Derechos Humanos y género,
asi como liderazgo en procesos de investigacidn y accion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Analizar la realidad de salud mental de sus contextos
y priorizar la informacion relevante para la toma de
decisiones en base al consenso establecido en el Plan de
Accion de Salud Mental.

2. Gestionar la integracién de Salud Mental en la Atencion
Primaria de Salud.

3. Organizar los servicios de salud mental integrados e
integrales con un enfoque comunitario.

4. Analizar los componentes esenciales del sistema de
informacién en salud mental que contribuyen a mejorar
los servicios.

5. Gestionar la movilizacion de recursos financieros para
fortalecer la sostenibilidad de los servicios de del salud.

6. Aplicar un sistema de evaluacion y de control de calidad
permanente en el desarrollo de servicios de salud mental.

PARTICIPANTES

El curso estd dirigido a profesionales de salud y de salud mental
que trabajan en servicios publicos. Esto incluye a psiquiatras,
psicologos, trabajadores sociales, médicos y enfermeras que
tengan experiencia en trabajo comunitario y/o que laboren
en el Ministerio de Salud o la Caja del Seguro Social en la
Subregién de Centroamérica y el Caribe Hispano.

REQUISITOS Y CARGA HORARIA

e Tener el perfil exigido: Personal de salud con experiencia
minima de 3 afios en el drea de salud mental; Profesionales
de salud publica que laboran en las diferentes redes de
servicios, de preferencia en el primer y segundo nivel de
atencion primaria.

e Los candidatos deben contar con el respaldo de la
institucion laboral a la que pertenecen.

e Disponer de computadora, facilidades para el acceso
permanente y navegacion en Internet, uso adecuado de
archivos digitales y correo electronico.

e Compromiso requerido para cumplir con la totalidad
de la agenda de actividades y completar el curso de 210
horas, con orientacién y acompafiamiento tutorial y un
grupo de aprendizaje asignado. Asi mismo, se debe dedicar
un minimo de ocho a diez (8-10) horas semanales a las
distintas actividades sincrénicas y asincrdnicas, con entrega
permanente de diversas tareas o ejercicios individuales y/o
grupales.

SOLICITUD Y MATRICULA

El proceso de convocatoria, solicitud, selecciéon y matriculacion
se realiza en linea desde la pagina principal del portal del
Campus Virtual de Salud Publica (www.campusvirtualsp.org).
Bajo la seccion “Convocatoria” se encuentra la informacion
sobre el curso, el enlace a la solicitud de matriculay al
formulario de postulacién. Los candidatos deben reunir los
requisitos previamente mencionados y deben completar su
documentacion en linea dentro del periodo establecido (7 de
abril de 2015); para ello deben crear previamente una cuenta
con el Campus.

La seleccion de los participantes se realiza entre las oficinas
de pais de OPS de la Regién de las Américas y la coordinacién
general del curso. El cupo del curso es limitado.
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DESCRIPCION DEL CURSO

ada la prevalencia de los problemas de salud

mental y de la dependencia de sustancias en
adultos y jévenes, no sorprende que exista una
enorme carga emocional asi como financiera para los
individuos, sus familias y la sociedad en su conjunto.

Para superar barreras y cerrar la brecha entre los
recursos y las necesidades creadas por los trastornos
mentales, asi como para reducir el nimero de afios
vividos con discapacidad y muertes asociadas con esos
trastornos, la Organizacion Panamericana de la Salud
ha promovido innumerables acciones de cooperacion
técnica destinadas a reforzar las capacidades de los
paises, en particular los de América Latina, en el
desarrollo de politicas y planes nacionales de salud
mental y adicciones.

Asi mismo, la Oficina de Salud Internacional de CAMH
ha estado trabajando con diversos socios en distintas
regiones del mundo, particularmente en América
latina y el Caribe, en un esfuerzo por fortalecer la salud
mental y adicciones en los servicios locales.

Es a partir de las necesidades planteadas que estas
entidades, junto con los Ministerios de Salud de
Panama y Costa Rica, cooperan en la implementacién
del Curso Virtual de Gestion de Servicios de Salud
Mental.

Los paises implicados se beneficiaran al contar con
profesionales capacitados para llevar adelante los
procesos organizacionales necesarios en el ambito
de sus respectivas politicas de salud mental y en el
ambito comunitario.
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ESTRUCTURA DEL CURSO
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CONTENIDO DE LOS
MODULOS

Modulo | - Introduccién - Contexto de Salud Mental
(Eje temético: Contexto de Salud Mental)

¢ Contexto de la salud mental

¢ Fomento de la salud mental

e Estrategiay plan de accién de salud mental
e Guia de la propuesta final
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Y PROPUESTA DE INTERVENCION

Modulo Il - Politicas, planes y legislacién con
enfoque de Derechos Humanos

(Eje tematico: Liderazgo y Gobernanza; Promocién y
prevencion en Salud Mental)

e Politica, planesy programas de salud mental
e |egislacidon sobre salud mental y derechos humanos

e Politicas, planes de salud mental para la nifiez y
adolescencia

Modulo lll - Enfoque de Atencién Primaria en la
Organizacién de Servicios

(Eje temético: Servicios de Salud Mental Comunitaria;
Introduccion a guias de mhGap)

e QOrganizacion de los servicios de salud mental
e Programa mhGAP (reducir las brechas)

¢ Mejora de acceso a los psicotrépicos

e Sistemas de informacién en salud mental
Modulo IV - Financiacién y presupuestos en
servicios de salud mental

(Eje tematico: Financiacion y planificacion)

e Financiacién de salud mental

e Planificacion y elaboracién de presupuestos
Modulo V - Calidad de Atencién y Evaluacién

(Eje tematico: Sistemas de Informacién; Datos
cientificos e Investigacién)

e Evaluacién y monitoreo
¢ Mejora de la califdad (incluye perspectiva de equidad)

Semana presencial - Revision de propuestas de
intervencién

e Propuestas de trabajo previamente elegidas; revision
del disefio y de la metodologia; capacitacién mas
exhaustiva en base a temas seleccionados de los
modulos del curso e intercambio grupal.

Propuesta de intervencion
e Presentacion final de trabajos

CALENDARIO Y DURACION

30 de abril al 24 de septiembre de 2015
210 horas -aproximadamente 4 meses- repartidas en 21
semanas , incluyendo una (1) semana presencial.

RECIBO DE SOLICITUDES DE MATRICULA
Hasta el 7 de abril de 2015



